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INVITANO ALLA PRESENTAZIONE DELL’INDAGINE

VENERDI 27 OTTOBRE 2017 orRe 11.00
PRESSO ASSOLOMBARDA - SALA CAMERANA - VIA PANTANO, 9 — MILANO

I MOL - Monitor sul Lavoro € il percorso di analisi volto a narrare i mutamenti negli orientamenti dei lavoratori e nelle
culture del lavoro realizzato da Community Media Research per Federmeccanica, che coinvolge sia i lavoratori
dipendenti (realizzando cosi un approfondimento sugli occupati nell'industria metalmeccanica), sia un campione di
imprenditori fra i componenti gli Organismi di Federmeccanica.

In questa quarta rilevazione, oltre all’analisi delle tendenze su tematiche gia oggetto delle precedenti indagini come la
percezione del clima aziendale e il rapporto tra le tradizionali e le nuove forme di compensazione, la ricerca ha inteso
affrontare un tema di grande attualita, il welfare aziendale, che & stato oggetto di recenti interventi legislativi e anche
uno degli elementi innovativi del Rinnovamento Contrattuale dei Metalmeccanici. L'obiettivo della rilevazione e stato
quello, da un lato, di verificare il grado di diffusione di queste iniziative presso le imprese; dall’altro, di cogliere gli
orientamenti e le attese dei lavoratori nei loro confronti.

Saluti
o Diego Andreis Presidente Gruppo Meccatronici Assolombarda

Presentano l'indagine
e Fabio Astori Vice Presidente Federmeccanica
e Daniele Marini Direttore Scientifico CMR — Community Media Research

Le esperienze delle aziende
e Patrizia Belotti Group HR & Organization Director Gefran S.p.a
e Federica Fasoli Human Resources Director Siemens Italia S.p.a.

Dialogano
e Alberto Dal Poz Presidente Federmeccanica
e Marco Leonardi Consigliere Economico della Presidenza del Consiglio dei Ministri
e Tiziano Treu Presidente Cnel

Modera e coordina
e Dario Di Vico Giornalista Corriere della Sera

Chiusura lavori ore 13.00



