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TAB. 1.5 RIPARTIZIONE DELLE UNITA' LOCALI ASSOCIATE PER NUMERO DI ADDETTI AL 31-12-2008 
 

 RIPARTIZIONE DELLE UNITA' LOCALI SECONDO IL NUMERO DI ADDETTI TOTALE 

  FINO A 50   51-100  101-200  201-500  501-1000  1001-2000 2001-5000 OLTRE 5000 % 

REGIONE %      %              %       %        %         % % %  
 PIEMONTE 57,6 17,3 11,4 7,8 4,5 ,7 ,5 ,2 100,0 
 VALLE D’AOSTA 40,0   40,0     20,0   100,0 
  LOMBARDIA 67,7 13,0 11,3 5,3 1,3 ,7 ,8   100,0 
  TRENTINO ALTO ADIGE 52,7 16,1 22,6 6,5 2,2       100,0 
  VENETO 56,2 18,6 13,9 7,7 2,6 1,0     100,0 
  FRIULI VENEZIA GIULIA 50,0 16,7 13,0 13,0 3,7 1,9 1,9   100,0 
  LIGURIA 66,2 3,1 10,8 10,8 7,7   1,5   100,0 
  EMILIA ROMAGNA 46,5 15,9 19,4 12,4 3,5 1,8 ,6   100,0 
  TOSCANA 65,8 13,9 7,6 8,9 1,3   2,5   100,0 
  UMBRIA 31,0 37,9 17,2 10,3 3,4       100,0 
  MARCHE 41,4 13,8 13,8 13,8 17,2       100,0 
  LAZIO 27,8 16,7 13,9 11,1 25,0 2,8 2,8   100,0 
  ABRUZZO/MOLISE 11,1 11,1 33,3 16,7 11,1 5,6 5,6 5,6 100,0 
  CAMPANIA 37,5 9,4 12,5 15,6 18,8 3,1   3,1 100,0 
  PUGLIA 53,3 13,3   13,3 13,3 6,7     100,0 
  CALABRIA/BASILICATA 55,6 11,1 22,2         11,1 100,0 
  SICILIA 14,3 28,6 14,3 14,3 14,3 14,3     100,0 
           
TOTALE 58,2 15,0 13,1 7,9 3,8 1,0 ,8 ,2 100,0 

 


