
Contenuti della formazione

Tecnica di base/tradizionale 26,5 27,8 24,1 25,4 27,7

Tecnologica avanzata/digitale 20,2 19,2 20,9 24,3 19,1

Linguistico 19,6 20,1 19,5 17,1 17,0

Trasversale 16,2 15,6 17,5 16,6 14,9

Formazione aggiuntiva sulla sicurezza 17,5 17,3 18,0 16,6 21,3

TOTALE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

ITALIA NORD OVEST NORD EST CENTRO SUD ISOLE
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All.

Imprese che offrono formazione ai propri dipendenti

% % totale

 NO  SI

NORDOVEST 27,9 72,1 100,0

NORDEST 23,9 76,1 100,0

CENTRO 20,0 80,0 100,0

SUD-ISOLE 32,1 67,9 100,0

ITALIA 26,3 73,7 100,0

Modalità di erogazione della formazione

Aula 28,1 29,1 26,0 26,8 33,3

Seminari 18,0 17,8 19,8 16,1 12,3

Action Learning (apprendimento in azione 7,5 7,5 6,9 8,5 10,5

Affiancamento 16,5 16,7 16,2 16,5 14,0

Formazione a distanza (FAD) 4,8 4,2 5,1 6,7 7,0

On the job (formazionesul campo) 18,2 18,4 17,6 18,8 19,3

Coaching 6,8 6,3 8,4 6,7 3,5

TOTALE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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