Tiratura: 276.285 Diffusione: 200.100

. quotidiano || pata  01-10-2018
economia- lavoro G | 1910
)

R Gl i G e, 1L AELSRAPD Fogio 1/2

N

FEDERMECCANICA

Federmeccanica spinge la crescita
«ll governo punti sulle imprese»

2 ~ 4 F
G| economia:lavoro FARGIMPRESA
[T - - Fedenneécan‘-m, la strada
A «Sgravi fiscali e incentivi
. emo n: cnie‘likll%e i

1JONDIPEHSONE

NGO
BN 37 G

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Si parla di FEDERMECCANICA

125230

Codice abbonamento:




— Quotidiano || Data  01-10-2018
QN economia: lavoro Q| o 1410
FEDERMEﬁ(?CANICA Foglio 2 / 2

Federmeccanica, la strada

«Sgravi fiscali e incentivi

per crescere
chi investe

Achille Perego
MILANO

OGLIAMO affermare un
principio semplice. Solo
se si punta di piu sulle im-
grese ci pud essere piu lavoro.
enza imprese infatti non c'¢, e
non i puo essere, lavoro, benesse-
re e sviluppo. Per questo lancia-
mo un messaggio forte, chiaro e
semplice: Pii Impresa! A partire
dalla metalmeccanica, vero moto-
re del Paesey. Alla vigilia del varo
del decreto ‘urgenze’ col quale il
verno dovrebbe reintrodurre
a;ig T cessata attivita e nel pie-
no del confronto (e scontro) sulle
politiche economiche dell’esecu-
tivo gialloverde pronto, con la leg-
i Bilancio, a i
cit, il torinese

ad di Com 1 ! pre-
sidente di ricor-
da cosi, in primis allo stesso gover-

no, quali sono davvero gli inter-
venti utili per la crescita. A parti-
re dall’industria metalmeccanica.

Il governo non cancelli la

sano licenziare quindi esi-
ste? .
«In questa fase ci sono ancora
mold lavoratori coinvolti in pro-
cessi di ristrutturazione che ri-
schiano il posto di lavoro. Al di la
del contingente, che deve essere

A
(AL (RGO
L 2y

ibilita»

persone. Gli ammortizzatori so-
0o una misura temporanea e de-
vono viaggiare in parallelo con al-
tri strumenti per favorire la cre-
scita strutturale»,

Quali?

«Solo se si punta sulle
imprese ci pud essere

pils lavoro. Senza imprese
non ¢i possono essere
sviluppo e benessere»,
spiegalDalP6zlalla vigiiia

del decreto ‘urgenze’

Cassaintey=ziome:
il i med| diseretio

«ll ricorso alla cig

da parte delle imprese
metalmeccaniche

si & ridotto del 48%, ma le
aziende, soprattutto quelle
sotto i 50 dipendenti vanno
protette», spiega

cambiamento, inoltre, richiede
anche flessibilita. Ci dispiace sen-
tire un ministro come Di Maio
che parla di ‘assassino politico’ ri-
ferendosi a chi ha fatto il Jobs
Acoy.

Una da promuovere?
«Con un 8 pieno, ancheun 9. E la
legge che ha portato per la prima
volia Pattenzione sulla flessibili-
ta. Da sempre siamo stati contra-
ri a un suo utlizzo improprio e
gli abusi vanno combattuti, ma
non si pud confondere flessibilita

Nseforesaripresoin quesh it cothoce | gl 2L Progmmms Indusia 40 by b preancs Ol 5% di -
«La ripresa ' stata. Pil robusta 10 che si ereino le condizioni per Dai Poz, ch?sgc‘!?iﬁg:o ?m mv&z Nt Caniche sonoa tempo indetermi-
P'anno scorso, con un aumento  Tisolvere il problema a monte, Biamentodalmodo mfmmﬁ nato e il 40% degli assunti a tem-
della produzione attorno al 4-5%.  PF 0GOS oni di cri- ad di Comec ¢4 Per Gt Sarvbno ﬁd%he po indeterminato sono trasforma-
112018 andra meglio del 2017 per ~ 3i € rendendo le persone occupa- | o gy giygng v de T S onre ol for.  Zione di contratti flessibili.
volumi complessivi, ma stiamo ~ Pili nel tempo. Per questo sono 4ftive el IBVORG baskte O 1 sindacati disposti
assistendo 2 una decelerazione  Decessarie politiche industriali | 2817, mazione. Quasi il 48% delle no- u‘;“ ﬁluimmmm nnonulz?:'o-
della crescita che dovrebbe ridur-  Per far crescere le imprese e politi- presidente di stre aziende indica difficolta a tro- 1i col reddite di citadinanza.
si attorno all’1%. Meglio di nien- che educative per far crescere le Fedemmeccani- vare manodopera qualificata. II E le aziende?
te, si pud dire. Ma ricordo che i «La priorita & creare le condizio-
dati aggregati fino al primo trime- ni perché si generi piil lavoro. Lo
stre 2017 confrontati all’analogo si pud fare soltanto puntando di
periodo del 2008 ci dicono che, in pit sulle imprese. Solo una cresci-
questi 9 anni, il comparto metal- ta stabile delle aziende pud gene-
meccanico si & ridotto del 22%, rare occupazione stabile. Nessu-
con la perdita quindi di oltre un no & contrario ad aiuti economici
quinto della forza lavoro». per sostenere i pitt deboli, ma pen-

Dunqueci i sare a uno strumento omnibus che

de in difficolta per cui, come valga per turte le stagioni non mi

asiengono ismduoc':’, ’I?::r trova d’accordo. Quelle risorse po-

"'99""- Em "9‘ oot trebbero essere spese meglion.

per il limite di 3 anni ‘ Come? -
dal Jobs Aci? I'associazione aderente a «Rafforzando il sostegno agli in-
«Secondo la nosr(.}lja indagine, m;ll Confindustria che tutela gli ym“ﬁeﬁ"mlgdgﬁf‘éﬁ Le::igt’s?e;

rimo semestre di quest'anno. 4
gicorso alla cig d;] parte delle Inter‘essi d_ell’lmpresa nella formazione di personale
aziende metalmeccaniche si & ri- manifatturiera e con competenze funzionali a In-
dotto del 48% sull’anno preceden- metalmeccanica italiana. dustry 4.0. Riducendo il cuneo fi-
i U i semameticpoc  Aaversol gt ol oy ol
vo. uce un: = i i
n?ra%e d:nuncia seg:acl?n i umnl- TG ol cogiull dei nostri distretti industriali
lentamento, bisogna fare attenzio- nelle Associazioni che, dall'automorve all vil&ygas,
ne alle aziende, sopratturto quelle industriali territoriali del dallaerospaziale al packaging
con meno di 50 dipendenti, che Sistema confindustriale, allagroalimentare, attirano inve-
hanno retto meno alla crisi e mo- ia stimenti dall’estero. E penso a for-
strato una minore capacita di esse- 5 - me di defiscalizzazione per il tem-
Te competitive sui mercati. circa 16mila imprese che . gmv,v management. permettendo

Il rischio che queste aziende, occupano 800mila addetti e crescita tecnologica, culturale e

finifi gli ammortizzatori, pos- Vil .1“...E i finanziaria delle pmib.
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