
TAB. 5-2   UTILIZZO DEL LAVORO AGILE/SMART WORKING PRIMA DELLO SCOPPIO DELLA PANDEMIA 

                   E MODALITA' DELLA DISCIPLINA /REGOLAMENTAZIONE - AMPIEZZA

Modalità disciplina/regolamentazione

AMPIEZZA

Imprese 

che NON 

avevano 

introdotto 

l'utilizzo 

SW

Imprese 

che 

avevano 

introdotto 

l'utilizzo 

SW

Solo 

accordi 

individuali

Accordo 

individuale 

+ 

contrattaz 

collettiva 

aziendale 

Accordo 

individuale 

+ 

regolamen

tazione 

aziendale

% lavoratori 

che già 

utilizzavano 

SW *

FINO A 50 91,1 8,9 69,2 3,9 26,9 11,8

  51-100 87,9 12,1 75,0 8,3 16,7 7,4

 101-200 80,0 20,0 75,7 5,4 18,9 14,7

 201-500 83,8 16,2 62,5 16,7 20,8 2,7

 501-1000 54,5 45,5 35,0 20,0 45,0 16,5

1001-2000 35,7 64,3 22,2 55,6 22,2 25,2

2001-5000 28,6 71,4 20,0 20,0 60,0 15,1

OLTRE 5000 50,0 50,0 0,0 100,0 0,0 47,3

TOTALE 85,4 14,6 62,2 12,2 25,6 23,5

* La percentuale è calcolata sul totale dipendenti delle imprese che hanno risposto alla domanda


