TAB. 5-6 MODALITA' DELLA DISCIPLINA /REGOLAMENTAZIONE

DELLO 'SMART WORKING 2.0' - AMPIEZZA

Accordo  Accordo
individuale individuale

Solo N
AMPIEZZA accordi

o . contrattaz regolamen

individuali . .

collettiva  tazione

aziendale aziendale
FINO A 50 43,5 1,6 54,8
51-100 33,3 25,9 40,7
101-200 21,7 15,0 63,3
201-500 23,6 22,2 54,2
501-1000 7,7 23,1 69,2
1001-2000 10,0 20,0 70,0
2001-5000 0,0 41,7 58,3
OLTRE 5000 0,0 100,0 0,0
TOTALE 25,4 18,0 56,6




